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Resumo do proxecto:

O programa operativo de emprego xuvenil, que conta co apoio da Conselleria de Economia,
emprego e industria e a cofinanciacidon da Unién Europea a través do Fondo Social Europeo,
ten como obxectivo o fomento da contratacién de persoas menores de 30 anos para
favorecer a sua insercidon no mercado laboral.

Para logralo, esta convocatoria de subvencidons conta co Programa Operativo de Emprego
Xuvenil, dirixido a mellorar a empregabilidade e a insercion profesional das persoas xuvenis.

Gracias a este programa, Special Olympics Galicia consigue financiacion para dar formacion
e contratacién de 3 traballadores desde o 18 de setembro do 2018 de un dinamizador de
ocio e deporte, un técnico en audiovisuais e un Programador informatico para levar a
cabo entre as entidades que traballan con persoas con discapacidade intelectual unhas
actividades de ocio, deporte e tempo de lecer, captando e organizando unha bolsa de
voluntariado para desenrolar e instaurar os fins de esta organizacién mediante o persoal
contratado por esta asociaciéon de forma directa.

Fins do proxecto:

Esta entidade, para dar cumprimento algun dos seus fins desta convocatoria conta coa
Xuventude Galega dende diversos perfis de contratacion e formacién para facilitarlle a
integracion no mercado laboral, adquirindo destrezas e desempefiando unha labor
correspondente ao seu perfil profesional.

-Dada a importancia da promocién das persoas con discapacidade intelectual, mostrando a
sociedade as capacidades e inclusidon contamos co perfil de técnico en audiovisuais o
que fai unha labor a través da realizacion de fotos, elaboracion de boletins e adaptacions
de materias, mellora da difusidon dos colaboradores, etc..

-0 dinamizador de ocio e deporte, aparte da execucién das actividades deportivas,
promocion do voluntariado, cultura, familias e de ocio, tamén colabora na preparacion
previa das actividades como inscricions e documentacién. Dado que esta entidade presta
unha especial atencion aos aspectos médicos e de comportamento dos nosos participantes
con discapacidade intelectual, revisamos uns documentos moi susceptibles pola Lei de
Proteccidn de Datos.

Por esta razén, o posto de dinamizador estad intimamente relacionado co informatico.

-O programador informatico o que necesitamos é que nos adapte os programas que
temos, para poder tratar a informacién nun programa que cumpra as leis e que faciliten o
desempefio das nosas actividades con toda seguridade.

O que se busca dende Special Olympics Galicia, e que cada perfil profesional contratado
poida desempenar a labor correspondente ao seu desarrollo profesional pero tamén
pensando en que cada persoa con discapacidade intelectual a través das suUas entidades
tefian unha resposta e seguridade na participacién e no tratamento adecuado dos datos, e
dando cumprimento a Lei de Proteccién de datos, e co tratamento de datos de alto nivel
intentamos dar seguridade tanto dixital como fisicamente a eses datos. O dinamizador de
ocio e deporte, da un tratamento a documentacion como preparacién do material e os
formularios e datos para cada actividade, o igual que o tratamento dixital da
documentacién dos participantes o igual que o arquivo da fisica e programador informatico
realizard os cambios e adaptacidns necesarias para que o tratamento dos datos sexa
correcto, e o técnico en audiovisuais mostrando unha imaxe positiva e as capacidades da
discapacidade intelectual.



